
Jaarverslag van de Medezeggenschapsraad (MR) schooljaar 2010-2011 

 Wat is de Medezeggenschapsraad? 

De MR is een overlegorgaan waarin zowel ouders als leerkrachten participeren. De MR houdt zich 

vooral bezig met het beleid van de school. Het is wettelijk verplicht sinds 2007 dat iedere school een 

MR heeft. 

De MR van de Wingerd is een orgaan waarvan je als ouder in de loop van het jaar niet echt veel hoort. 

Toch wordt er het één en ander besproken. Onderstaand jaarverslag maakt u duidelijk waar wij ons 

het afgelopen jaar over hebben gebogen. 

Lidmaatschap 

In onze MR zijn drie ouders en drie personeelsleden vertegenwoordigd. Dit jaar waren dat: 

Ouderleden:  

- Wilfried Groot Koerkamp 

- Marjolein Scheffer 

- Erica Geenen 

Teamleden: 

- Yvonne Geelhoed 

- Angelique Bos 

- Suzanne Klaver 

De ouderleden worden gekozen tijdens de jaarvergadering en de leerkrachten worden in een 

teamvergadering gekozen tot lid van de MR. 

Wat hebben we dit schooljaar gedaan?  

Dit afgelopen jaar hebben wij in totaal 6 keer vergaderd.  

Instemmingsrecht en adviesrecht 

De MR-leden hebben soms instemmingsrecht en soms adviesrecht. Meestal hebben de 

personeelsleden instemmingsrecht, maar bij bepaalde zaken die specifiek van belang zijn voor de 

ouders hebben de ouders instemmingsrecht. Ouders kunnen wel altijd hun advies geven. 

De directie heeft een adviserende taak in het geheel.  

Punten waarbij de MR instemmingsrecht of adviesrecht heeft zijn o.a.: 

 

 



 

Dit schooljaar zijn de gebruikelijke zaken ter goedkeuring/advies bij de MR voorgelegd, goedgekeurd 

zijn; 

 Schoolplan/schoolgids 

 Zorgplan 

 Schoolbegroting 2011-2012 

 Vakantie rooster 2011-2012 

 Formatieplan 

 Toekomstplannen schoolgebouw (EC) 

Min of meer afwijkende zaken waren: 

 Het Tevredenheidonderzoek  

 De frequentie van de rapporten gaat naar 2 keer per jaar .        

 

Jaarplan 

Omdat er elk jaar dezelfde onderwerpen worden besproken (naast nieuwe onderwerpen) heeft de MR 

een ‘jaarplan’ opgesteld. In dit jaarplan staan de bespreekpunten die jaarlijks terugkeren zoals o.a.: de 

begroting, het taakbeleid en de vakantieregeling.  

Openbaarheid en geheimhouding 

De vergadering van de medezeggenschapsraad is openbaar, tenzij over individuele personen wordt 

gesproken of de aard van de te behandelen zaak naar het oordeel van een derde van de leden zich 

daartegen verzet. 

Indien bij een vergadering of een onderdeel daarvan een persoonlijk belang van een van de leden van 

de medezeggenschapsraad in het geding is kan de medezeggenschapsraad besluiten dat het 

betrokken lid aan die vergadering of dat onderdeel daarvan niet deelneemt. De behandeling van de 

desbetreffende aangelegenheid vindt dan plaats in een besloten vergadering. 

Het bevoegd gezag dan wel de medezeggenschapsraad kan omtrent het in de vergadering 

behandelde en omtrent de inhoud van de stukken die aan de medezeggenschapsraad zijn of worden 

voorgelegd, geheimhouding opleggen. 

Vrij vertaalt heeft de medezeggenschapsraad besloten om na elke MR vergadering de vastgestelde 

notulen in de nieuwsbrief van die week, in  een beknopt verslag bekend te maken. De officiële notulen 

zullen in een map bewaard worden en ter inzage in de aula liggen.  

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) 

Iedere MR heeft een afgevaardigde in de GMR. Hierin zijn alle scholen binnen onze stichting, het 

SKOFV, vertegenwoordigd (25 scholen). De GMR buigt zich over zaken die alle scholen binnen de 

Stichting aangaan, dus ook onze school! 



Afgelopen jaar was juf Yvonne de afgevaardigde van de Wingerd en hadden wij als MR leden 

besloten om als ouderlid om de beurt de stukken en de notulen van de GMR door te lezen en 

eventueel van op- en of aanmerkingen te voorzien. 

Voor het komende jaar is nog niet bekend wie onze school bij de GMR gaat vertegenwoordigen.  

Nieuwe leerkrachten 

Juf René is adjunct directeur geworden ter vervanging van meneer Meindert. Juf Suzanne ging dit 

schooljaar met zwangerschapsverlof en heeft afscheid genomen van de school. Daarnaast heeft juf 

Jacqueline aangegeven dit jaar te willen stoppen om aan een nieuwe uitdaging te beginnen en juf 

Yvonne gaat het komende schooljaar starten als directeur van de Zonnewijzer te Dronten. Na de 

zomervakantie zullen juf Inge (groep 6) en juf Bahar (groep 7) het schoolteam als nieuwe 

personeelsleden versterken.  
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